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B A N D O / R E G O L A M E N T O  
per le DOMANDE DI PARTECIPAZIONE al corso gratuito di qualifica per  

TECNICO DELLA GESTIONE ECOSOSTENIBILE DELL’OLIVETO 
Ente/Organismo FP: ASSOCIAZIONE SANTA CECILIA ONLUS  

Sede di svolgimento: via Spagna snc, 73042 Casarano (LE)  
 

Art.1 – FINALITÀ 

In osservanza dell’Avviso n.5/FSE/2018 della Regione Puglia e dell’approvazione dei progetti con D.D. 
Sezione Formazione Professionale n. 638 del 06/06/2019 pubblicata sul BURP n. 65 del 13/06/2019 
finanziati dal FSE, dallo Stato e dalla Regione Puglia, a valere sul PO PUGLIA FERS-FSE 2014/2020; in 
applicazione della normativa comunitaria in tema di pubblicità e informazione circa il finanziamento con 
fondi comunitari ai sensi dell’Allegato XII, Sezione 2.2, al Reg. (UE) n. 1303/2013, artt. 115 e 116 e dalla D. 
D. n. 6 del 15/01/2009 pubblicata sul BURP n. 13 del 22/01/2009, il presente Bando/Regolamento 
intende disciplinare la fase di iscrizione alle prove di selezione dei/delle Candidati/e al Corso di 
Formazione per Tecnico della gestione ecosostenibile dell’oliveto organizzato dall’ASSOCIAZIONE SANTA 
CECILIA ONLUS, finanziato dal Fondo Sociale Europeo, dallo Stato e dalla Regione Puglia e destinato a n. 
20 corsisti/e presso la sede di via Spagna, snc, 73042 Casarano (LE).  

Art. 2 – DESCRIZIONE DELLA FIGURA PROFESSIONALE  

Il Tecnico della gestione ecosostenibile dell’oliveto opera in tutte le attività della filiera olivo-olio, sia per 
la conduzione dell'oliveto, dove si occupa delle varie operazioni colturali (lavorazione del terreno, 
potatura degli olivi, concimazione e difesa dell'impianto) sia per la gestione del frantoio, dove si colloca 
nelle varie fasi del processo di trasformazione delle olive in olio, dalla lavatura delle olive, alla loro 
frangitura, alla estrazione dell'olio, fino a svolgere una piccola manutenzione dell'impianto. 

OBIETTIVI DELL’INTERVENTO 
Il corso ha l’obiettivo di accompagnare i ragazzi al raggiungimento della qualifica di Tecnico della gestione 
ecosostenibile dell’oliveto, facendo conseguire loro capacità e competenze proprie della figura: tale scelta 
professionalizzante deriva da un’attenta analisi degli indici occupazionali e da una constante presenza 
dell’Ente attuatore sul territorio, da cui ne consegue una conoscenza capillare delle reali esigenze. Oltre 
all'inserimento nelle aziende della filiera olivicolo-olearia, gli sbocchi professionali includono l'attività di 
consulenza per l'olivicoltura e l'elaiotecnia, la produzione e la distribuzione nel settore agro-alimentare. 
Le opportunità di lavoro, potenzialmente interessanti nel territorio regionale, appaiono molto legate a 
una certa crisi strutturale dell'intero comparto olivo-oleicolo, che punta a una qualificazione del prodotto, 
piuttosto che a incrementi quantitativi della produzione.  
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Gli obiettivi di apprendimento in termini di competenze che i partecipanti saranno in grado di utilizzare al 
termine del percorso saranno i seguenti: 

 Gestire in maniera sostenibile le esigenze agronomiche dell’oliveto, dalla fase di impianto 
(preparazione del terreno, scelta dei materiali di propagazione) alla fase di gestione adulta 
(concimazione, lavorazione del terreno); 

 Gestire la protezione dell'impianto di olivo da attacchi parassitari di origine animale e vegetale 
attraverso le pratiche della lotta integrata e/o biologica delle colture; 

 Effettuare la scelta delle forme di allevamento e delle tecniche di potature ordinarie e 
straordinarie dell'olivo più idonee per la gestione della chioma; definendo gli strumenti necessari, 
e rispettando i parametri di un impiego in sicurezza. 

 

ART. 3 – DESCRIZIONE DELL’ATTIVITÀ FORMATIVA                                                                                      

ATTIVITÀ FORMATIVA Ore 
Formazione  320 ore (aula teoria /pratica, laboratorio, visite guidate) 
Stage in regione 240 ore 
Stage fuori regione 40 ore fuori regione 
Totale (come da Standard formativo) 600 ore 

 
 

ELENCAZIONE UNITÀ FORMATIVE 
N. Denominazione U.F. Durata            
1 Biologia dell’olivo 40 
2 Principali cultivar dell’olivo 30 
3 La concimazione dell’olivo 40 
4 La difesa fitosanitaria dell’olivo 70 
5 Tecniche e tecnologie di contenimento della Xylella 35 
6 Sicurezza nei luoghi di lavoro 25 
7 Tipologie di allevamento dell’olivo 30 
8 Tecniche di potatura e innesto 50 
9 Stage 280 
 Totale 600 

 

ART. 4 – REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE                                                                                     

I soggetti destinatari dei progetti finanziati sono n. 20 GIOVANI: 
 fino ai 35 anni d’età; 
 disoccupati o inattivi;  
 che abbiano assolto al diritto-dovere all'istruzione e alla formazione o ne siano prosciolti; 
 residenti o domiciliati in un Comune della Regione Puglia. 

 

N.B. Secondo quanto previsto dalla Nota della Regione Puglia - Dipartimento Sviluppo Economico, 
Innovazione, Istruzione, Formazione e Lavoro - Sezione Formazione Professionale Prot. 
AOO_137/0005837 del 25/02/2019, sarà considerata la riserva del 15% (Convenzione Operativa del 
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02/07/2014) in favore dei militari congedati che risultino disporre dei requisiti di ingresso e che risultino 
idonei a seguito delle selezioni. 

ART. 5 – DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLE PROVE DI SELEZIONE 

Il modulo d’iscrizione è disponibile presso la segreteria dell’Ente e sul sito www.entesantacecilia.it e dovrà 
essere consegnato: a mano (presso la sede dell’Ente), via pec (all’indirizzo scuolasantacecilia@pec.it) o a  
mezzo raccomandata a/r (non fa fede la data del timbro di spedizione ma quella di effettivo recapito 
all'Ente), entro e non oltre le ore 18.00 di lunedì 21/10/2019. La domanda d’iscrizione dovrà contenere: 
 documento di riconoscimento; 
 codice fiscale; 
 titolo di studio/certificato attestante l’assolvimento/proscioglimento il diritto-dovere all'istruzione 

e alla formazione; 
 curriculum vitae e dichiarazione di autorizzazione al trattamento dei dati personali (REG. EU 

679/2016); 
 atto attestante lo stato occupazionale; 
 dichiarazione in autocertificazione del possesso dei requisiti coerentemente con quanto previsto 

dall’Avviso Pubblico. 

Per i minorenni occorre la firma del genitore o di chi ne esercita la patria potestà corredata da copia di un 
documento di riconoscimento.  

ART. 6 – LUOGO E DATA DELLE PROVE DI SELEZIONE 

Il luogo, le date e gli orari delle prove delle selezioni saranno comunicati esclusivamente sul sito internet 
www.entesantacecilia.it e sulla pagina Facebook “Ente Santa Cecilia Onlus - Formazione”, con valore di 
unica notifica ai/alle Candidati/e a tutti gli effetti senza alcuna altra forma di comunicazione. 
Tutti/e i/le Candidati/e dovranno presentarsi puntuali e muniti di un documento valido di identità, in 
mancanza NON saranno ammessi/e alle prove.  

ART. 7 – MODALITÀ DELLE PROVE DI SELEZIONE 

A. PROMOZIONE E PUBBLICITÀ 
È realizzata una campagna di pubblicizzazione della fase di selezione degli/delle allievi/e attraverso 
pubblicazione sul sito internet www.entesantacecilia.it e sulla pagina Facebook “Ente Santa Cecilia Onlus - 
Formazione”, affissione di idonea cartellonistica - almeno 30 giorni prima della scadenza del Bando di 
selezione - presso tutti i CPI (Centri per l’Impiego) della Provincia in cui sarà realizzato il corso, all'esterno 
della sede del corso mediante cartellonistica, nonché pubblicità radiofonica per il tramite di emittente 
radiofonica locale. 
 

B. VALUTAZIONE FORMALE DELLE CANDIDATURE 
Sulla base della documentazione fornita dai candidati (documenti d’identità, C.V., C2 Storico, ecc.), verrà 
effettuato un controllo circa la rispondenza dei candidati al target dei destinatari previsto dal bando 
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(giovani under 35, disoccupati/inoccupati, residenti nella Regione Puglia). Coloro che non rispettano i 
requisiti previsti non saranno ammessi alla fase successiva di colloquio. 
C. COLLOQUIO DI SELEZIONE 
Il colloquio sarà effettuato da tre selezionatori che valuteranno i seguenti elementi: 

a) Motivazioni del candidato ad intraprendere il percorso di qualifica professionale; 
b) Interesse del candidato per l'acquisizione di particolari abilità e professionalità previste dal 

progetto formativo; 
c) Precedenti esperienze nel settore agricolo; 
d) Situazione socio-economica della famiglia; 
e) Disponibilità al prosieguo degli studi dopo il conseguimento della qualifica; 
f) Anzianità di disoccupazione/inoccupazione; 
g) Punteggio aggiuntivo per situazioni di particolare disaggio: handicap, cittadinanza 

extracomunitaria, appartenenza all’area penale minorile. 
 

Valutazione della prova. Il colloquio sarà valutato, assegnando un punteggio secondo la griglia di 
valutazione di seguito riportata: 

Griglia di  Valutazione Punt. Max 
Motivazioni del candidato ad intraprendere il percorso di qualifica professionale Max 20 
Interesse del candidato per l'acquisizione di particolari abilità e professionalità previste dal 
progetto formativo Max 20 

Precedenti esperienze nel settore agricolo Max 10 
Situazione socio-economica della famiglia (valutata sulla base di alcuni indicatori, quali ad es.: 
genitori disoccupati, separati, con ISEE > 3.000 €, ecc.) Max 10 

Anzianità di disoccupazione/inoccupazione (< 1 anno: 5 punti; >1 anno e < 2 anni: 6 punti; >2 
anno e < 3 anni: 7 punti; >3 anno e <4 anni: 8 punti; >4 anno e <5 anni: 9 punti; >5 anni: 10 punti) Max 10 

Disponibilità al prosieguo degli studi dopo il conseguimento della qualifica Max 15 
Punteggio aggiuntivo per situazioni particolare disaggio: handicap, detenuti, 
extracomunitari 

Max 15 

N.B.: punteggio minimo per l’ammissione 60/100 Val. finale 
Punteggio Totale attribuibile 100 punti. 

Graduatoria finale 
L’esito finale delle graduatorie verrà reso noto a cura dell’ASSOCIAZIONE SANTA CECILIA ONLUS 
esclusivamente mediante affissione presso la rispettiva sede, sul sito internet www.entesantacecilia.it e 
sulla pagina Facebook “Ente Santa Cecilia Onlus - Formazione”, con valore di unica notifica ai/alle 
Candidati/e a tutti gli effetti senza alcuna altra forma di comunicazione. 
In caso di ex equo, vale a dire di Candidati/e che conseguano il medesimo punteggio a seguito delle 
valutazioni delle prove di selezione, sono definiti e resi fin da ora pubblici i seguenti criteri oggettivi e non 
discrezionali per l’ordinamento dei/delle Candidati/e della graduatoria finale di ammissione al corso: 

a) si predilige il/la Candidato/a più giovane secondo l'art. 3 c. 7 L. n. 127/1997, così come integrato 
dall'art. 2 c. 9 L. n. 191/1998; 
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b) nell'eventualità si presenti un'ulteriore parità sarà preferito/a il/la Candidato/a dal reddito più basso. 
Si richiede dunque ai/alle Candidati/e di provvedere preventivamente alla richiesta/predisposizione 
del modello ISEE (relativo all'anno fiscale 2018), poiché esclusivamente in tal caso ne sarà richiesta 
copia agli/alle interessati/e; 

c) nell'ipotesi di ulteriore ex equo, infine, sarà favorito/a il/la Candidato/a con un periodo di 
disoccupazione più lungo. 

Nella pubblicazione delle graduatorie sarà utilizzata la dicitura “ammesso/a alla frequenza del corso” per 
i/le Candidati/e classificatisi ai primi 20 posti, mentre i restanti saranno contrassegnati con “idoneo/a – 
non idoneo/a”. 

Avvio del corso 
La data e l’orario di avvio delle attività formative presso la rispettiva sede dell’ASSOCIAZIONE SANTA 
CECILIA ONLUS saranno comunicati esclusivamente sul sito internet www.entesantacecilia.it e sulla 
pagine Facebook “Ente Santa Cecilia Onlus - Formazione”, con valore di unica notifica ai/alle Candidati/e a 
tutti gli effetti senza alcuna altra forma di comunicazione. 

Art. 8 – INFORMATIVA SULLA RISERVATEZZA DEI DATI (Regolamento UE 2016/679) 

Ai sensi del Regolamento UE 2016/679, si informa che i dati forniti saranno raccolti dal competente ufficio 
dell’Associazione Santa Cecilia Onlus per le finalità di espletamento delle selezioni e di gestione dei corsi, 
e saranno trattati anche successivamente per le medesime finalità anche con strumenti informatici. 

Il conferimento dei dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione ed il possesso 
di titoli, pena la non ammissione alle selezioni. 

Ai/Alle partecipanti sono riconosciuti i diritti indicati dalla citata normativa, in particolare il diritto di 
accedere ai propri dati personali, di chiederne la rettifica, l’aggiornamento e la cancellazione, se 
incompleti, erronei o raccolti in violazione della legge, nonché di opporsi al loro trattamento per motivi 
legittimi. Il titolare del trattamento è l’Associazione Santa Cecilia Onlus. 

Art. 9 – CERTIFICAZIONI E BENEFITS 

A conclusione del percorso, saranno ammessi agli esami finali di qualifica gli allievi che avranno 
frequentato l’attività formativa per un numero di ore non inferiore al 70% della durata complessiva della 
stessa. Sarà rilasciato agli allievi, a chiusura del percorso formativo, previo superamento dell’esame finale, 
l’Attestato di Qualifica Professionale di Tecnico della gestione ecosostenibile dell’oliveto ai sensi del DLgs. 
N. 226/05.  

Verrà, inoltre, data la possibilità di conseguire le seguenti certificazioni:  

- Addetto alla prevenzione incendi, alla lotta antincendio e alla gestione delle emergenze - Rischio 
Medio; 

- Gestione emergenze incaricato Primo Soccorso;  
- Lingua italiana per stranieri - livello base A2 (riservato agli allievi stranieri). 



 
Avviso Pubblico n. 5/FSE/2018 – “Avviso Pubblico per progetti di formazione finalizzati all’acquisizione di qualifiche professionali 
regionali nei settori prioritari”, approvato dalla Regione Puglia con D.D. Sezione Formazione Professionale n. 638 del 06/06/2019 - 

BURP n. 65 del 13/06/2019 
 

Art. 10 – NORME PUBBLICITÀ E INFORMAZIONE 

Il presente Regolamento è reso pubblico - con le modalità in applicazione delle normativa comunitaria in 
tema di pubblicità e informazione circa il finanziamento con fondi comunitari ai sensi dell’Allegato XII, 
Sezione 2.2, al Reg. (UE) n. 1303/2013, artt. 115 e 116 e dalla Determinazione Dirigenziale n. 6 del 
15/01/2009, pubblicata sul BURP n. 13 del 22/01/2009, per garantire idonea e adeguata promozione - sul 
sito internet www.entesantacecilia.it e sulle pagine Facebook “Ente Santa Cecilia Onlus - Formazione”, 
nonché disponibile presso la sede dell’ASSOCIAZIONE SANTA CECILIA ONLUS con sede in via Spagna, snc, 
73042, Casarano (LE). 
 
 
Casarano, 19 settembre 2019 
 

La Direttrice 
Federica Tania Toma 

 
 
 


